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• Modellstudiengang Medizin der Charité

• Lernziele & Prüfungen

• Operationalisierung von Lernzielen

• Lernziel(eingabe)-Assistent
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• Lernziel(eingabe)-Assistent

• Ergebnisse

• Ausblick



Modellstudiengang Medizin
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Modul 10: Bewegung

2. Woche: Gelenke als Drehpunkte der Bewegung

1. Woche: Muskuloskelettales System im Überblick
VorlesungenVorlesungenVorlesungenVorlesungen

VorlesungenVorlesungen
VorlesungenVorlesungenVorlesungenVorlesungen Seminare

VorlesungenVorlesungenPraktika

Lehrinhalte
� Skript

VorlesungenVorlesungenSeminare
VorlesungenVorlesungenPraktika
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3. Woche: Skelettmuskel als Motor der Bewegung 

4. Woche: Muskelaktivität und Steuerung des Bewegungssystems

VorlesungenVorlesungenVorlesungenVorlesungenVorlesungen Seminare
VorlesungenVorlesungenPraktika

Lernziele
� Prüfungen

� Skript

VorlesungenVorlesungen
VorlesungenVorlesungenVorlesungenVorlesungen Seminare

VorlesungenVorlesungenPraktika

VorlesungenVorlesungen
VorlesungenVorlesungenVorlesungenVorlesungen Seminare

VorlesungenVorlesungenPraktika



Prüfungsformate

MC-Klausuren
� kognitive Lernziele

mündlich -praktische Prüfungen & OSCE
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mündlich -praktische Prüfungen & OSCE
� anwendungsorientierte Lernziele

in Kombination mit kognitiven Lernzielen

� Blueprint



Operationalisierung von Lernzielen

Bloom Anderson
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http://www4.uwsp.edu/education/lwilson/curric/newtaxonomy.htm
Bloom BS, Engelhart MD, Furst EJ et al. New York, Longmans, Green, 1956.
Anderson LW. Studies In Educational Evaluation 31, 2-3, 2005, S. 102-113

Lernspirale



Operationalisierung kognitiver Lernziele

er-
zeugen

evaluieren
begründen, beurteilen, einschätzen,

interpretieren, vorhersagen … 

berechnen, entwerfen, 
entwickeln, erstellen, planen … 
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erinnern

verstehen

analysieren

beschreiben, darlegen, 
darstellen, erklären, erläutern … 

ableiten, einordnen, herleiten, 
klassifizieren, zuordnen … 

auflisten, aufzählen, benennen,
wiedererkennen, wiedergeben … 



Ablauf Lernziel-Review

Lernziele
WS 2013/14

Lehrver-
antwortliche

Review -
Sitzung

Modul-
Leitung

Lernziele
SoSe 2013

Phase IIIPhase I Phase II
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Lernziel-Bearbeitung und Prozeßsteuerung
über die 

Lehrveranstaltungs- und Lernzielplattform (LLP)



Lernziel(eingabe)-Assistent

aktiv in der LLP seit Sommersemester 2013
im 1. + 2. Semester getestet

ab Wintersemester 2013/14
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ab Wintersemester 2013/14

für die Module im 3. Semester angewandt

und die Änderungen ausgewertet



Lernziel(eingabe)-Assistent

Operationalisierung & Versionierung

� prüft Übereinstimmung des Verbs / der Verben im 
Lernzieltext mit der Zuordnung (Operationalisierung)
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� schlägt bei Diskrepanz gültige Varianten vor

� erzeugt neue Versionsnummer 
� bei inhaltlichen Änderungen: erste Stelle

� bei Korrekturen (Rechtschreibung, Satzbau): zweite Stelle



Lernziel(eingabe)-Assistent
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Lernziel(eingabe)-Assistent
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Ergebnis

Alle Lernziele weisen korrekte Operationalisierung auf.

Modul 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Lernziele 152 147 169 97 119 141 167 115 121 136 130 131

ab WS 2013/14Lernzielassistent seit SS 2013
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zum WS 2013/14
geändert

19 32 41 25 20 53 44 40 80 72 60 61

in Prozent 12,5% 21,8% 24,2% 25,8% 16,8% 37,6% 26,4% 34,8% 60,1% 52,9% 46,1% 46,6%

davon: geänderte 
Operationalisierung 6 5 3 8 3 12 6 14 54 53 51 52

in Prozent 4,0% 3,4% 1,8% 8,2% 2,5% 8,5% 3,6% 12,2% 44,6% 38,9% 39,2% 39,7%



Bewertung durch die Lehrverantwortlichen
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Charta guter Lehre

Outcome Orientierung als Ausgangspunkt
„… Es kommt dabei darauf an, dass die Anforderungen 
so konkret beschrieben werden, dass man erkennen 
kann, ob sie erreicht wurden. … Hierzu liegen 
Verbensammlungen vor, die auf Grundlage taxo-

[15]

Verbensammlungen vor, die auf Grundlage taxo-
nomischer Stufungen hilfreiche Vorschläge für die 
Darstellung von Qualifizierungs- respektive 
Kompetenzebenen anbieten.“

Stifterverband für die deutsche Wissenschaft, Juni 2013, 41-42
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