Stellungnahme zum Entwurf einer Approbationsordnung fiir Arzte
(Fassung nach dem Arbeitsstand der Bund-Linder-Arbeits-Gruppe,

Dezember 1995)

Die Gesellschaft fiir Medizinische Ausbildung unterstiitzt die laufenden Bestrebungen zur Neugestal-
tung des Medizinstudiums. In diesem Sinne ist auch die hier vorgelegte Stellung-
nahme zu verstehen.

Ziel der Neuen Approbationsordnung soll nach allgemeiner Ubereinkunft die "grundlegende' Neuge-
staltung des Medizinstudiums sein.

An diesem Ziel muB sich der vorgelegte Entwurf der Bund-Linder-Arbeitsgruppe messen lassen: Die-
ses Ziel wiirde verfehlt werden, wenn es tatsichlich nicht zu einer durchgreifenden Neugestaltung ka-
me, weil sich die Neue Approbationsordnung nicht in die Unterrichtspraxis umsetzen 1aft.

Demzufolge ist eine der entscheidenden Fragen, ob der vorgelegte Entwurf umsetzbar ist.

Die Gesellschaft fiir Medizinische Ausbildung ist der Auffassung, daf sich diese Frage nur empirisch,
nicht aber vom griinen Tisch her beantworten 14ft. Fiir eine empirische Validierung der Neuen Appro-
bationsordnung sind folgende Bedingungen zu erfiillen:

1. Der Entwurf sollte umgehend zum Gesetz (BAO) bzw. zur Verordnung (AAppO) gemacht
werden.

2. Die Fakultiten sollten die Neue AAppO dementsprechend in ihre Unterrichtspraxis implemen-
tieren.

3. Diese Implementierung sollte empirisch iiberpriift werden mit dem Ziel, Stirken und Schwi-
chen, - kurz: den Zielerreichungsgrad, - der Neuen Approbationsordnung zu analysieren, um
damit eine verniinftige Grundlage fiir zukiinftige Anpassungen zu haben.

Begriindung: Nur anhand objektiver, aus dem Feld erhobener Daten konnen verliflich giiltige
Entscheidungen iiber gegebenenfalls erforderliche Anpassungen oder Uberarbeitungen der Neu-
en Approbationsordnung getroffen werden.

Die iiberwiegende Mehrzahl der gegenwirtig zu beobachtenden Argumentationen fiir oder
gegen vorangegangene Fassungen des jetzigen Entwurfes beruhten auf Einschitzungen, die
eben nicht in dem MaBe verliBlich sind wie empirisch erhobene Daten. Die in der gegenwirti-
gen Diskussion des jetzigen Entwurfes von den Parteien einander vorgeworfenen Berechnungs-
fehler und abstrakten Pauschalbewertungen konnen als Hinweis auf diese - nun zu beendende,
da nicht effektive, - Argumentationssituation gelten.
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Es gibt wohl einige emotionale, aber keine rationalen Griinde, die gegen eine empirische Analyse der
Umsetzbarkeit der Neuen Approbationsordnung sprechen. Im amerikanischen Schrifttum werden diese
sozioaffektiven Widerstinde gegen Neuregelungen und deren Evaluation als "resistance to change"
bezeichnet und analysiert.

Eine empirische Uberpriifung (Evaluation) ist im vorliegenden Entwurf fiir Modellstudienginge in § 41
Abs. 5 vorgesehen. Dies ist besonders hervorzuheben und liegt auf der von der Gesellschaft fiir Medi-
zinische Ausbildung (GMA) vertretenen Linie eines Qualititsmanagements der Lehre.

Da es aus evaluationswissenschaftlicher Sicht geboten ist, neben dem Modellstudiengang auch den
Regelstudiengang zu evaluieren, muB infolgedessen gefordert werden, alle Studienginge zu evaluie-
ren.

Es ist rational nicht einzusehen, weshalb in § 41 Abs. 5 eine Evaluation von Modellstu-
diengiingen verordnet wird und in den vorherigen Paragraphen fiir die neuzuregelnden, tradi-
tionellen '"Regelstudienginge' nicht!

Die Verordnung einer Unterrichtsevaluation fiir alle Studienginge wire auch insofern sinnvoll, als nach
allgemeiner Auffassung nicht davon ausgegangen werden kann, daB die Neue Approbationsordnung
notwendigerweise zu einer Verbesserung der Lehre fiihrt. Eine methodische Evaluation mit dem Ziel,
die Neue Approbationsordnung in Zukunft anpassen zu kénnen bzw. ihre momentanen Defizite zu
beseitigen, konnte - wie das Beispiel der Niederlindischen Universititen zeigt - die Autonomie der
Fakultiten stirken.

Deshalb fordert die Gesellschaft fiir Medizinische Ausbildung die explizite Verordnung von Evaluation
hinsichtlich der Struktur-, ProzeB- und Ergebnisqualitiit der Lehre durch die Neue AAppO fiir
Modell- und alle Regelstudiengiinge.

Die Gesellschaft fiir Medizinische Ausbildung stellt dazu den durch ihre Mitglieder vertretenen Sach-
verstand zur Verfligung. Bei der Durchsetzung, Organisation und Finanzierung der Evaluation kénnte
auf die Vorschlige des HiS und die jiingsten Empfehlungen des Wissenschaftsrates zur Evaluation der
Lehre sowie die Vorbilder in den Niederlanden (VSNU) und GroBbritannien (General Medical Council
und Scottish Higher Education Funding Council) mit Vorteil zuriickgegriffen werden, weil sich diese
Konstruktionen im Hinblick auf die Selbstregulation der Fakultiiten als wirksam gezeigt haben und die
Sicherung der Autonomie der Fakultiten gewihrleisten, die ja auch Ziel der Neuregehng der AAppO
ist.

Die Gesellschaft fiir Medizinische Ausbildung ist aufgrund der von ihr durchgefiihrten wissenschaftli-
chen Sitzungen und Diskussionen zum Thema "Approbationsordnung” zu der Auffassung gelangt, daf
der von den verschiedenen Parteien mehr oder weniger begriindet als widerspriichlich, unzureichend fiir
eine Neuregelung oder als nicht implementierbar eingeschitzte Entwurf der Neuen AAppO nur dann
verordnet werden sollte, wenn er die Verpflichtung zur Evaluation aller Studienginge enthiilt.

Die GMA betrachtet ihre Stellungnahme als konstruktive Kritik zur qualitativen Absicherung der Neu-
en Approbationsordnung, d.h. die GMA empfiehlt, den Entwurf um eine Evaluationsklausel im vorge-
schlagenen Sinne zu erweitern und ihn dann dem Gesetzgebungsverfahren zuzufilhren. Nach Auffas-
sung der GMA wiirde ein derartiges Verfahren in Zukunft gewihrleisten, Mingel des jetzigen Entwur-
fes in empirisch begriindeter Weise beseitigen zu konnen und den AnschluB an internationale Entwick-
lungen herzustellen bzw. zu halten. Die Stellungnahme beschrinkt sich der gebotenen Kiirze halber nur
auf Grundsitzliches, zu niheren Ausfiihrungen sind wir im Detail geme bereit.

Fiir die Gesellschaft fiir Medizinische Ausbildung:

Prof. Florian Eitel
Vorsitzender
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